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VOLATILITY > VISION

e Wie sieht ihre optimistischste Variante der Zukunft in 3 Monaten aus?
e Was haben Sie aktiv gemacht, um lhrem Ziel ndher zu kommen?
e Was ist der erste Schritt, den Sie sofort gehen kénnen?

UNCERTAINTY > UNDERSTANDING
e Welche Motive leiten Sie im Leben?
e Was sind lhre groRten Starken und Fahigkeiten?

e Wer von lhren Freunden, Kollegen, Verwandten ist noch wichtiger geworden?

COMPLEXITY > CLARITY

e Welche Ecken, Prozesse und Beziehungen kdnnen Sie jetzt aufraumen?
e Was kénnen Sie sofort vereinfachen?

e Welche Routinen kénnen Sie fiir sich einfihren?

AMBIGUITY > AGILITY

e« Welche Chancen sehen Sie fir sich in dieser Krise?
e Zu welchen Experimenten sind Sie bereit?
e Was wollten Sie schon immer Neues lernen?
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